
Emplois permanents - Créations

Grade minimum de 
recrutement de l'emploi

Grade maximum 
d'ouverture de l'emploi

Bu
dg

et
 

pr
in

ci
pa

l

D
év

el
op

pe
m

en
t 

D
ur

ab
le Coopérations et 

stratégies territoriales
Cellule Stratégie foncière

Chargée / Chargé de 
mission Stratégie 

foncière

Attaché

Ingénieur
TC A 1 à créer

Annexe 2
Modification du tableau des emplois non permanents de droit public

Catégorie Nombre Observations
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