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Direction 
PREVALEC
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recrutement direct)
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annexe 
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Mobilité

Cheffe / Chef de 
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durable

Technicien 
principal de 
2ème classe

Rédacteur 
principal de 
2ème classe

Ingénieur 
principal

Attaché 
principal

TC A 1
Article L. 332-8 du code 
général de la fonction 

publique
PTA_00412
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Modification du tableau des emplois permanents de droit public

Emplois permanents - Créations
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Modification du tableau des emplois permanents de droit public

Emplois permanents - Créations


