Modification du tableau des emplois temporaires

Emplois temporaires - création pour I'année 2021

Conseil d'Agglomération du 15 novembre 2021

Annexe 2

Cadre d’emploi et ou grades

BUDGET DIRECTION EMPLOI Durée f’u Cat. Nombre Observations
travail
Grade minimum Grade maximum
Mission Conseiller en Technicien principal Contrat de projet de
prévention santé . A Technicien are 100% B 1 pro
L prévention 1% classe 3ans
sécurité
Gestion d Adjoint technique
estion des L
3 3 Décheéteries Adjoint technique principal 100% C 1
Déchets Ménagers ere
17" classe
. Adjoint technique
Gestion des L . . .
i i Déchéteries Adjoint technique principal 100% C 1
Déchets Ménagers are
17" classe
P
r Gestion d Adjoint technique
estion des L
i 3 ; Décheteries Adjoint technique principal 100% C 1
Déchets Ménagers ere
n 17" classe
c
i
p
a Gestion du Chargé de propreté
| Hon g€ de prop Adjoint technique ; 100% | ¢ 1
patrimoine des locaux
Agent d'accueil et
Sports € , ) Adjoint technique - 100% C 1
d'entretien
Adjoint administratif
RH divers Chargé d'accueil |Adjoint administratif principal 100% C 2
15 classe
Agent d Adioint d Adjoint du patrimoine
ent de oint du L
Médiatheques k g . ! o principal 80% C 1
bibliotheque patrimoine

2™ classe
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