
Grade minimum Grade maximum

Musées
Agent(e) accueil et 

entretien
Adjoint du patrimoine - 50% C 1

Musées
Agent(e) accueil et 

entretien
Adjoint du patrimoine

Adjoint du patrimoine 
principal de 1ère classe

100% C 1

Déchets ménagers Chauffeurs
Adjoint technique 

principal 
de 2ème classe

Adjoint technique principal 
de 1ère classe

100% C 2 Saisonniers

Déchets ménagers
Conducteurs(trices)

d'engins
Adjoint technique 

Adjoint technique principal 
de 1ère classe

100% C 2 Saisonniers

Systèmes d'information
Technicien(ne) de 

production
Technicien

Technicien principal 
de 1ère classe

100% B 1 Saisonniers

A
S
S
A
I
N
I
S
S
E
M
E
N
T

Assainissement Electomécanicien(ne) Adjoint technique 
Adjoint technique principal 

de 1ère classe
100% C 1

P
R
I
N
C
I
P
A
L

Nombre Observations

Conseil d'Agglomération du 11 Avril 2022
Annexe 

Modification du tableau des emplois temporaires publics

Emplois temporaires - création pour l'année 2022

BUDGET DIRECTION EMPLOI

Cadre d’emploi et ou grades
Durée du 

travail
Cat.
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