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C- 20-02-2020

COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU NIORTAIS

CONSEIL D’AGGLOMERATION DU 10 FEVRIER 2020

RESSOURCES HUMAINES — MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS

Monsieur Jacques BROSSARD, Vice-Président Délégué, expose,

Apres examen par la Conférence des Maires,

Sur proposition du Président,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relative a la fonction
publique territoriale ;

Vu les décrets portant statuts particuliers des cadres d’emplois et organisant les grades s’y rapportant,
pris en application de I'article 4 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée ;

Vu I'arrété préfectoral du 10 décembre 2019 portant modifications des statuts de la CAN ;

Vu le tableau des effectifs adopté par délibération du Conseil communautaire du 24 janvier 2014 ;

Vu le socle des besoins de I'Etablissement Public de Coopération Intercommunal (EPCI) et les moyens
nécessaires pour son fonctionnement réactualisé, il y a lieu de créer les postes correspondants a
volume constant ;

Vu I'avis du Comité Technique,

Les emplois permanents vacants peuvent étre occupés par les agents contractuels conformément a

I'article 3 de la loi du 26 janvier 1984 et dont la rémunération est fixée par référence au grade indiqué
dans le tableau joint en annexe.
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Il est demandé au Conseil d’Agglomération de bien vouloir :
— Adopter les créations et suppressions d’emplois figurant dans les tableaux des emplois
proposés dans les annexes jointes.
Le conseil adopte a I'unanimité cette délibération.
Pour: 73
Contre: 0

Abstention : 0
Non participé : 0

Jacques BROSSARD

Vice-Président Délégué
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Conseil d'Agglomération du 10 fevrier 2020

Modification du tableau des emplois permanents

Emplois permanents - suppression

Annexe 1

Cadre d’emploi et ou grades

Durée
BUDGET DIRECTION EMPLOI Grade ”;'”'m“:“ de | Grade maximum du |cat.|Nombre| Observations
reclr:r:::z? @ d'ouverture de I'emploi travail
poste
administratif non
Systéme Assistant administratif Adjoint Rédacteur 100% | cB 1 pourvu
d'information et comptable administratif ’ suppression a
prévoir au
01/03/20
‘ . Technicien poste recréé sur
Systeme Admnistrateur fincioal de 1% Ingénieur 100% | BA 1 autre grade
d'information réseaux P T suppression
classe 01/03/20
Adjoint technique pOSti recrez sur
X autre grade
Musées Agent technique principal de 1°"® - 100% | C 1 gra
: suppression
classe 01/03/20
2 Adjoint poste recréé sur
s Assemblées Chargé des administratif oo | . autre grade
z assemblées principal de 2°™ ’ suppression
& classe 01/07/2020
poste recréé sur
autre grade
Marchés Publics Chef de service Attaché - 100% | A 1 g .
suppression
01/03/20
Poste existant
Conducteur Adjoint technique Adioint technique ouvert sur autre
Déchets ménagers polyvalent principal de 2eme | . ) . R g 100% | C 1 grade
L. principal 1ére classe .
déchéteries classe suppression
01/07/20
Adjoint suppression du
Chargé(e) du suivi _J, . PP R
Ressources L administratif poste a 80% ETP
. opérationnel des L. - 100% | C 1 R
Humaines recrutements et du CT principal de 2e pour création a
classe 100% au 01/03/20
q, .
- suppression du
- Chargé de projets . . PP .
S a . . Technicien principal poste a 80% ETP
o wn SIEPDEP protection de la Technicien R R
g- a de lere classe pour création a
3 ressources en eau )
w 100% au 01/03/20
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Emplois permanents - création

Cadre d’emploi et ou grades

Durée
BUDGET DIRECTION EMPLOI Grad — 3 du Cat. | Nombre Observations
rade minimum ae
R Grade maximum travail
recrutement a )
. X d'ouverture de I'emploi
I'emploi
Agent de maitrise
N - . . rinicpal oste existant a
Systéme Technicien au service | Agent de maitrise P p . P .
" . - - ouTechnicien 100% | CB 1 ouvrir sur autre
d'information utilisateurs ou Technicien . . s
prinicpal de 1lére filiere
classe
Systéme o . Technicien Principal poste existant
N . Technicien réseaux Technicien ore 100% | B 1 ouverture sur
d'information de 17 Classe
autre grade
Adjoint technique Post stant
X oste existant sur
Musées Agent Technique Adjoint technique Principal de 1°"® 100% | C 1
l un autre grade
asse
Adjoint i
hargé d ,J, . Rédacteur .
Assemblées Chargé des administratif ol 100% | ¢ 1 Poste existant sur
assemblées ou Technicien un autre grade
Adjoint technique
Conducteur . . Poste existant
B} . - . Adjoint technique
- Déchets ménagers polyvalent Adjoint technique o R 100% | C 1 ouvert sur autre
< . principal 1lere classe
% déchéteries grade
2
o« oste existant
o Rédacteur Attaché P
Marchés Publics Chef de service . . 100% | A 1 ouverture sur
ou technicien ou ingénieur
autre grade
Economie- Emploi-| Chargé de mission Rédacteur
Ensignement Ensignement principal de 2eme Attaché 100% | A 1 Création
supérieur Supérieur classe
Assistante de gestion
Ressources administrative, Adjoint Adjoint administratif
. . N L. . ) . . J . . 100% | C 1 Création
Humaines financiere, budgétaire administratif principal 1ére classe
ou comptable
. - Adjoint .
Chargé(e) du suivi ,J, . i L poste existant
Ressources L administratif Rédacteur principal
. opérationnel des Lo N 100% | CB 1 ouverture sur
Humaines principal de 2e 2éme classe
recrutements et du CT classe autre grade
% Chargé de projets Technicien princioal poste existant a
=] o . - s
T g0 SIEPDEP protection de la Technicien . P P 80% ouverture a
w o0 de 1ére classe
o ressources en eau 100%
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Conseil d'Agglomération du 10 février 2020
Annexe 2
Modification du tableau des emplois temporaires

Emplois temporaires - création pour I'année 2020

BUDGE Cadre d’emploi et ou grades Durée du
DIRECTION EMPLOI . Cat. Nombre
T travail
Grade minimum Grade maximum
=]
c
]
£
Q
A |Assainissement Contrdleur ANC agent de maitrise technicien 100% CB 1
c
‘©
w
(7]
<
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